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REGLAMENTO DEL CONSEJO ASESOR REGIONAL DE LA SEREMI DE SALUD
DE LA REGION DE NUBLE.

En conformidad a la Ley 20.500 sobre Asociaciones Y Participacion Ciudadana en la
Gestion Publica.

CONSIDERANDO:

Articulo 74 de la Ley N° 20.500. Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestidn
Publica, qgue modifica la Ley N°18.575. Organica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado, que establece que los Organos Administracién del Estado
Deberdn establecer Consejos de la Sociedad Civil; Articulo 49 del Decreto Ministerial
N°136/2005 del Ministerio de Salud, que define el Reglamento Orgénico del Minsal y sefiala
gue cada Secretaria Regional Ministerial constituira un Consejo Asesor de caracter
Consultivo, integrado por personas representativas en la Regidn de las Areas Asistenciales
Publicas y Privadas, Académicas y de la Comunidad, presidido por el Secretario Regional
Ministerial de Salud y Articulo 15 del D.F.L. N® 1/2005 del Ministerio de Salud, que sefiala
que la existencia del Consejo Asesor y un reglamento, regulara la forma de nombrar los
integrantes, el procedimiento para adoptar acuerdos y las demas normas que sean
necesarias para su funcionamiento.

TITULO |
NORMAS GENERALES

ARTICULO 1.- El Consejo Asesor Consultivo Regional de la Seremi de Salud Nuble, en
adelante C.A.C.R. Nuble, es un Organo de Participacion Ciudadana en la gestion Pablica de
Salud, que agrupa a Organizaciones del Sector e Intersector, de las Provincias de Diguillin,
Punilla e Itata.

ARTICULO 2.- La composicién, organizacién, competencias y funcionamiento del C.A.C.R
Nuble, se regiran por las normas contenidas en la Ley N° 20.500. Asociaciones y
Participacion Ciudadana en la gestion Publica, el Decreto Ministerial N° 136/2005 del
Ministerio de Salud y D.F.L N° 1/2005 del Ministerio de Salud.



TiTULO 1l
DE LA CONFORMACION, ELECCION E INTEGRACION DEL CONSEJO

PARRAFO 1°
DE LA CONFORMACION DEL CONSEJO

ARTICULO 3.- EI C.A.C.R Nuble estard compuesto por personas representativas de la Regién,
de las Areas, Asistenciales, Publicas, Privadas, Academias y Comunidad, en sus Estamentos
Vecinales, Organizaciones Indigenas, edilicia u otras que la Autoridad Sanitaria considere
apropiado para el cumplimiento de los fines de la organizacion, tal como se detalla a
continuaciaon.

Un representante de la Seremi de Salud Nuble.
Un representante del Servicio de Salud Nuble.
Un representante Comunitario del Servicio de Salud #ble.
Un representante del Consejo Consultivo Regional de Adolescentes y Jévenes.
Un representante de Organizaciones asociadas a Diversidad Sexual.
Un representante de Organizaciones asociadas a Discapacidad.
Un representante de Academia Publica.
Dos representantes de Interculturalidad (urbana vy rural).
Un representante de Agrupacion mujeres Rurales.
Un representante de Agrupaciones Grupo de Autoayuda Guatita de Delantal.
Un representante de la Union Comunal JJVV Cosoc Regional.
Un representante de la Agrupacion un Oncologo para Nuble.
. Un representante de la Agrupacion Doctoresclown.
Un representante del Consejo Asesor de Fonasa.
Un representante del Consejo Asesor Superintendencia de Salud.
Un representante de Bombercs de Chile.
 Un representante de Carabineros de Chile.
Un representante de Gendarmeria de Chile.
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Cada Institucion debera designar un representante titular y uno suplente, los cuales seran
informados a la Seremi de Salud via un oficio.

ARTICULO 4.- Todos los representantes descritos precedentemente se denominaran
Consejeros o Consejeras Regionales y permaneceran en sus cargos durante tres afios, a
menos que se determine su continuidad por parte de las Instituciones y Organizaciones del
C.A.C.R Nuble, a través de mayoria simple, por un maximo de dos periodos.



PARRAFO 2°
DE LOS REQUISITOS, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA DESEMPENAR EL
CARGO DE CONSEJERO O CONSEJERA REGIONAL.

ARTICULO 5.- Para ser elegido miembro del Consejo Regional se requerira:

a. Ser mayor de dieciocho afios, a excepcion del integrante del Consejo Consultivo
Regional de Adolescentes vy Jovenes.

b. Tener al menos un afio de afiliacion en la organizacidon que representa a ser
mandatado por su organizacion mediante un poder simple.

c. No haber sido condenado por delito que merezca pena aflictiva.

ARTICULO 6.- Los Consejeros y Consejeras Regionales cesaran en el ejercicio de sus cargos
por las siguientes causales:

a. Renuncia fundada e informada por escrito al C.A.C.R. Nuble.

b. Postulacion a un cargo de eleccion popular.

c. Inasistencia injustifieada a mas del cincuenta por ciento de las sesiones ordinarias
anuales o tres ausencias sucesivas en cualquier periodo.

d. Haber sido condenado por delito que merezca pena aflictiva.

e. Disolucion de la organizacién que representa.

Si un Consejero o Consejera titular renuncia a su cargo, la organizacion o
institucion que representa deberd sugerir un nuevo integrante para ser aceptado por el
C.A.R.C.R Nuble, a través de minoria simple.

PARRAFO 3°
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

ARTICULO 7.- La Seremi de Salud Nuble, en forma directa o representada a través de un
referente técnico participara del C.A.C.R., y su nominacion debera quedar consignada en
una Resolucion o instrumento legal.

ARTICULO 8.- El C.A.C.R, nombrara un Secretario Ejecutivo Titular, que tendra la
representatividad del estamento, el que se elegira entre los Consejeros y Consejeras
Regionales en sesién ordinaria o extraordinaria, por mayoria simple o quorum del cincuenta
por ciento mas uno de los Consejeros y Consejeras. El Consejero que obtenga la segunda
mayoria, ocupara el cargo de Secretario Ejecutivo suplente. El empate sera resuelto por la
Mesa C.A.C.R, a través de una segunda votacion.



ARTICULO 9.- Podré postular y ser elegido como Secretario Ejecutivo del C.A.C.R. Nuble
cualquier Consejero o Consejera que represente a la sociedad civil y que no pertenezca en
calidad de funcionario (a) a alguna Institucion de Salud Publica o Privada.

ARTICULO 10.- Al Secretario Ejecutivo corresponderd efectuar una presentacién de la
cuenta anual, en una asamblea ordinaria o0 extraordinaria en el mes de diciembre de cada

ano.

ARTICULO 11.- Correspondera al Secretario Ejecutivo del C.A.C.R. Nuble:
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Convocar al C.A.C.R. Nuble, en sesiones ordinarias y extraordinarias cuando
proceda, en coordinacion con el referente técnico nominado por el Seremi de Salud.
Abrir, suspender y levantar las sesiones.

El referente técnico asumira el rol de Secretario de Acta.

Presidir las sesiones y dirigir los debates.

Garantizar las condiciones minimas para el funcionamiento del C.A.C.R Nuble.
Cuidar la observancia del presente reglamento.

TITULO I
DE LAS COMPETENCIAS Y ORGANIZACION DEL CONSEJIO

PARRAFO 1°
FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO ASESOR REGIONAL

ARTICULO 12.- Al C.A.C.R. Nuble le correspondera:

Aportar a la construccion de |la Cuenta Publica que cada afio debe emitir la Seremi
de Salud Nuble, ante la Ciudadania, incluyendo informacién sobre los avances y
desafios del C.A.C.R.

Tomar conocimiento de los dialogos ciudadanos que cada afio debe organizar la
Seremi de Salud Nuble, a objeto de poder pronunciarse respecto a las materias que
abordan dichos dialogos y que sus opiniones constituyan un insumo en el proceso
de organizacién y ejecucion de los mismos.

Tomar conocimiento respecto a los mecanismos de acceso a la informacion publica
de la Ley N° 20.285. Acceso a la informacion Publica.

Elaborar, con asesoria del referente técnico de la Seremi de Salud Nuble, una
planificacién anual que contribuya al que hacer de la autoridad sanitaria, en materia
de salud publica y accidn sanitaria.

Conocer, colaborar y ejercer control social sobre la implementacién de la Estrategia
Nacional de Salud 2011-2020 en la Regidn de Nuble.

Emitir opinion sobre materias relacionadas con el Sector Salud.



PARRAFO 2°
DE LAS OBLIGACIONES DEL CONSEJO

ARTICULO 13.- Correspondera a los Consejeros y Consejeras asistir a las sesiones ordinarias
y extraordinarias, ser parte de los debates y votaciones, formulando propuestas destinadas
a dar una mejor solucion a los asuntos sometidos a su consideracién y discusion.

Deberan, ademds, informar a sus respectivas organizaciones, en sesidn
especialmente convocada para ello y con la debida anticipacién para recibir las consultas y
opiniones, acerca de la propuesta de materias, politicas, planes y programas y acciones de
la Seremi de Salud Nuble, como también sobre cualquier otra materia relevante que les
haya presentado la Seremi de Salud o el C.A.C.R.

PARRAFO 3°
DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO ASESOR REGIONAL.

ARTICULO 14°.- El C.A.C.R. Nuble, sesionara al menos cuatro veces al afio, en una sala
establecida por la Seremi de Salud Nuble.

ARTICULO 15°.- Las fechas de reuniones ordinarias estardn calendarizadas, las cuales se
entregaran por escrito en forma anual, con una convocatoria de recordatorio que estara a
cargo del referente técnico nombrado por el Seremi de Salud Nuble. Tratdndose de una
sesion extraordinaria la citacion sera realizada con setenta y dos horas de anticipacion, a
través de email o teléfono, que haya determinado el C.A.C.R. Nuble, para tales efectos,
especificindose las materias de convocatoria.

Los Consejeros y Consejeras podran auto convocarse para asuntos especificos, a
peticidn conjunta de al menos tres de sus integrantes, incluyendo el Secretario Ejecutivo.

ARTICULO 16°.- El quorum para sesionar seréd de un cincuenta por ciento por ciento mas
uno de los Consejeros y Consejeras en ejercicio, y los acuerdos se adoptaran por mayoria
simple de los Consejeros y Consejeras presentes.

Si no se reunira el quérum para entrar en sesion, el Secretario Ejecutivo dejara
constancia de ello en un acta, indicando la nédmina de Consejeros y Consejeras presentes en
la sesion como los ausentes.



Las ausencias injustificadas se consideraran como inasistencias para efectos de la
aplicacién de los estipulados en |a letra ¢} del Articulo 6°.
ARTICULOS TRANSITORIOS
Articulo Primero.- El actual C.A.C.R. Nuble, estd compuesto por:
a. Su Referente Técnico es |z Sra. Lucy Solanyen Cardenas Sandoval

b. Su Secretario Ejecutivo Titular es el Sr. Segundo Sanchez Ortiz
c. Su Secretaria Ejecutiva Suplente es la Sra. Elizabeth Figueroa Urrea.

El Presente reglamento se firmara en tres ejemplares por el Seremi de Salud Nuble
Subrogante, Dr. Christian Maldonado Barriga y el Secretario Ejecutivo Sr. Segundo Sanchez.

Se etario Ejecutlvo Salud
“C.A. } R. NUBLE

Chillan, Enero 2022



